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ADITIVO EDITAL Nº 2024.11 SELEÇÃO DE 

PROFISSIONAIS PARA ATUAREM NA 

FUNÇÃO DE ASSISTENTE SOCIAL (NÍVEL 

SUPERIOR), PARA ATENDIMENTO AO 

SERVIÇO SOCIAL DA SANTA CASA DE 

MISERICÓRDIA DE SOBRAL (HOSPITAL DO 

CORAÇÃO). 

O Gerente de Recursos Humanos do Complexo Santa Casa de Misericórdia de 

Sobral, Sr. José Carlos Marinho Souza, no uso de suas atribuições estatutárias e 

regimentais, tornam público o presente aditivo do edital 2024.11, retifica a 

informação publicada com as notas da entrevista, onde o resultado classificatório 

dos participantes aprovados na 3ª etapa (entrevistas) é a média da nota da prova e 

da entrevista, devendo assim, seguir o resultado descrito abaixo.  

CANDIDATOS CLASSIFICADOS: 

NOME COMPLETO 
CLASSIFICAÇÃ

O 

NOTA DA 

PROVA 

NOTA DA 

ENTREVISTA 

MÉDIA 

CLASSIFICATÓ
RIA 

BRUNA ARAUJO MADEIRA 
1º 

CLASSFICADO 
9,5 10,0 9,75 

THINALLY RIBEIRO ABREU 
2º 

CLASSIFICADO 
10,0 9,0 9,5 

KELLY CUNHA FREIRE 
3º 

CLASSIFICADO 
10,0 8,75 9,37 

JULIA BEATRIZ FAUSTINO 

MOURA 

4º 

CLASSIFICADO 
8,5 9,25 8,87 

MARIA HELENA DA SILVA 
5º 

CLASSIFICADO 
8,5 8,5 8,5 

 

CANDIDATOS NÃO CLASSIFICADOS: 

NOME COMPLETO CLASSIFICAÇÃO NOTA DA ENTREVISTA 

ELAINE GOMES BOTO 
NÃO CLASSIFICADO 

6,0 

JANAINA MARIA ALVES AGUIAR 
NÃO CLASSIFICADO 

5,0 

TACILANE CANDIDO ALMEIDA 
NÃO CLASSIFICADO 

5,0 

 

Sobral – CE, 28 de maio de 2024 

 

   

 

José Carlos Marinho Souza 

Gerente de R.H do CSMS 


