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" EDITAL N° 2025.2, SELECAO PARA
MENSAGEIRO PARA ATENDIMENTO NO

SERVICO DE HOTELARIA DO COMPLEXO
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SOBRAL
(HOTEL VISCONDE).

al da Associa¢do Santa Casa de Misericordia de Sobral (SCMS),
Nonato Leonardo Bastos e o Gerente de Recursos Humanos

ﬁ’lbhco o presente Edital e convocam os interessados

o s-wj ‘;_a‘ra parﬁciparem da selecﬁo para formacﬁo de

1. INF ES GERAIS:
 tem por objeto formar cadastro de reserva em

onais para atuarem na funcao de Mensageiro
‘ompleto para atuarem na respectiva func¢ao

le de ampla concorréncia e

> para Auxiliar de
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1. Ser maior de 18 anos de idade (obrigatério);
II. Possuir Ensino Médio Completo (obrigatério);

Condigdes da Contratagio:

e b‘a prestacao de servigos a mais de uma empresa do mesmo
co durante a mesma jornada de trabalho, conforme a
ida pela CONTRATANTE, néo caracteriza a coexisténcia de

prestacéo de servicos de empregado entre matriz e filiais

' contrato de trabalho, consequentemente, um unico

' ' de mesmo empregador, conforme artigo 2° da

Trabalho (CLT).

e de manutencao do contrato de trabalho que o

nte todo o exercicio laboral, todos os requisitos
yrme indicado no item 1.4.

- sera efetivada caso ele apresente toda a

nas para Hepatite B e Tétano
sera fator impeditivo para
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. Efetuar servigos bancarios e de correios;

. Transmitir mensagens orais e escritas;

. Realizar orientagdes aos hospedes sobre as instalacoes do hotel e atragées locais;

‘8. Assisténcia na chamada de taxis e na organizacdo de transporte para os
~ hospedes.

9. Mar utencdo da limpeza e organizacao das areas comuns do hotel, como a

re e

N o o

cat;ididatos receberao, além do Salario Base os beneficios
1a época da admissao, desde que preenchidos os requisitos

Salario Base
R$ 1.518,00

~ 21/01/2025

ealizadas através do site

10 de Sobral no Portal
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As inscrigoes serao realizadas no periodo

ario e Periodo de inscri¢ao

Horario e o de inscriga de 22/01/2025 a 28/01/2025
i Divulgaqé.o prehmmar das 30 /01 /202 5
in.crlqbu deferidas e indeferidas

~ Periodo para recursos dos 31/01/2025

03/02/2025

As datas para realizac¢ao das préximas
etapas serao divulgadas no dia
03/02/2025 juntamente com o

resultado oficial da 1° Etapa.

7 =

2. DAS INSCRICOES:
B i aivamente através do site do Hospital do
nbr ou através do site do Hotel Visconde

so0a com Deficiéncia).
) inscricio deferidalrealizada se for enviado/anexados todos os

) devera apresentar todos os documentos solicitados no
nados no formulario de inscrigdo, com o nome completo
 certificado a ser apresentado.

alize a entrega de documentos complementares

!Ito. os documentos obrigatérios deverao ser
[ 0, sendo que o candidato tera o
nin do dia 28/01/2025 para realizar o

—
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1 3. DO LIMITE DE INSCRICOES
Q‘,gﬁmem de participantes sera limitado a 60 (sessenta) inscri¢des, serdo
. Ws as que concluirem todos os pré-requisitos, ou seja, o envio de todos

ou du:umenms obrigatorios, necessarios para o deferimento da inscricao. Desse
' , caso o(a) candidato(a) que encaminhar a documentagcéo solicitada no prazo
do e ja tenha ultrapassado o numero de 60 (sessenta) inscri¢oes que ja
_enviado toda a documentacéao obrigatoria, tera sua inscricao indeferida e
m]is possivel a realizacao de novas inscrigées.

} para as In.crlq&es de lemgelro de Hotel.

T v-:lv,m 3
iaedila ‘_&-u. N e

i 1% Certiﬁcado e/ou declaracao de conclusao do Ensino Médio
~ (obrigatério);

- 2. Certificado de Curso de Informatica Basica com no minimo
 80b/a (obrigatério);
ira Nacional de Habilitacado na categoria AB
o).

, € fundamenta que seja
5 para contato:

inscrigoes pelo site, sera
a de inscricdo no

Juer outro meio de
S
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§‘3 ‘O(a) candidato(a) com deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade
de condigdes com os demais candidatos, em todas as suas fases e etapas, no que se
‘ re ao conteudo, avaliacdo, horario e local de aplicacdo das provas (desde que
seja necessaria condicao especifica), sendo expressamente vedado o

ccadastro das necessidades especiais, no anexo I do edital, atendimento
o dia de realizacdo das provas objetivas e praticas, indicando as
sita para a realizacdo dessas, conforme dispoe o Decreto n®

o de 2018;

s a candidatos com deficiéncia, nos termos da lei;
didatos com deficiéncia, dentro das vagas a eles
ocorrer apos laudo conclusivo da pericia médica

correspondente da CID, para que seja verificada
. dcﬁméncm, o grau da deficiéncia e a capacidade
%ue ﬁeré decisdo determinativa sobre a

20 de dezembro de 1999, publicado
1999 e alterado pelo Decreto n°
10 Dléno Oficial da Unido de 03 de
: da pela pericia médica sera
passando a constar na lista de

ato do curriculo deve ser
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| 5.9.1 O(A) candidato(a) que necessitar de atendimento especial para a realizacao
~ das etapas de selegao, devera realizar o envio do ANEXO I devidamente preenchido
1o ato da inscri¢do do processo seletivo.

‘ de selecdo serdo realizadas nos horarios e locais divulgados no

As etapas de selecio que ainda ndo possuem datas para sua

izagdo  serdo  divulgadas nos sites do Hotel Visconde

viscc ¢ Hospital do Coragéo
csobral. , conforme informado no item 1.9 deste edital.

te psicologico;

ise Documental: Para esta etapa serao analisados os
dos conforme exigidos no ITEM 4, a auséncia de um dos
,  resultara no indeferimento da inscricao;

6.3.2. : Avaliacio Psicolégica: Nesta etapa sera aplicada testes

: As entrevistas serao de carater eliminatorio e
sendo avaliados os seguintes critérios com as

] PONTUACAO E 3
' e 0 a 3 pontos
0 a 1 pontos
i 0 a 1 pontos
0 a 1 pontos
044 pontos
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- | Regular (0,5) Foi vago na resposta

| Bom (1) Foi objetivo na resposta
| Excelente (2) Demonstra cCompreensao e precisio na resposta

fs

7. DOS RECURSOS

 etapas do certame serdo divulgados exclusivamente
de (https://viscondehotel.com.br) e do Hospital do
. e/ou através do e-mail dos os e-mails dos

nscricoes;

‘definido neste edital de selecao poderao
ualquer uma das etapas do processo seletivo,
do em edital e/ou divulgado juntamente com
res das etapas de selecao do referido edital;

1 0s resultados preliminares formulério para

s0 0 candidato devera enviar e-mail para
horario fixada no cronograma de cada etapa,
viados para qual quer outro tipo endereco

DCACAO DO PROCESSO

N0 processo seletivo, o presente
ms, a pa[t].l. da data de
er prorrogado por igual periodo,

' se o resultado da

’y;;n: em
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Profissional no horario determinado para o exercicio do trabalho.
8.5. O(A) candidato(a) aprovado(a) que nao comparecer para a efetivacio da
admissdo no periodo da convocagao, perdera sua colocacao, sendo excluido(a) do

D DO (A) PARTICIPANTE NAS ETAPAS DE SELECAO

lizar as etapas de selecao é obrigatoria a apresentacao de um
entificagao original com foto, conforme relacéo abaixo:
identidade (RG), emitida por Secretaria de Seguranca Publica,
, Policia Militar ou Policia Federal;

pedida pelo Ministério da Justica para estrangeiros, inclusive

da por Ordens ou Conselhos de Classe, que, por lei,
mento de identidade;
Previdéncia Social (CTPS);

com o Decreto n° 5.703, de 15 de

bo de documento de identificacéo,
cia com data de, no maximo,
s da realizacao de cada
0 ou quaisquer dos
wdidato a coleta da digital
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de selecao, envio de dados pessoais dos(as) candidatos(as), conforme estabelecido
no item 3 deste Edital.
10.2. O tratamento dos dados pessoais, incluindo sua coleta, recepgio,
utilizagéo e eliminagao, dar-se-a exclusivamente para fins de processo de selegiao
objeto deste Edital, como o consentimento do(a) candidato(a), consubstanciado na
sua inscri¢do no Processo Seletivo, em conformidade com a Lei n® 13.709/2018
(Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD).
- 10.3. Todos os dados coletados no momento da inscri¢do e ao longo do
Emunm nao serao compartilhados com terceiros e/ou para outros fins.
10.4.  Todos os dados pessoais coletados e tratados serdo armazenados pelo
tempo necessario para o cumprimento das finalidades previstas no presente
Edital no limite de cinco anos, a contar da publicacao do resultado. Uma vez
esgotado o referido prazo, os dados pessoais serao eliminados definitivamente, em
caso de nao contratacao, ressalvadas as excecoes previstas na LGPD.
10.5. Os dados referentes ao curriculo e formacao serao utilizados para
analise do perfil do(a) candidato(a) no processo de selecéo. A copia de documentos
M (RG, CPF), s@o necessarios para identificacdo e registro do(a)
). Os dados de contato, exemplos: e-mail e nimero de telefone, serao
informar ao interessado as etapas e o andamento do processo
tilizados, futuramente, no limite de tempo previsto no item
s de contratacio emergencial.
o a regulamentacdo aplicavel, no diz respeito ao
oais, ofa) candidato(a) pode apresentar solicitacoes
: m o art. 18 da LGPD:

Al dos;
dos desnecessarios, excessivos

or ’a‘a quais compartilhamos

ntimento, bem como
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10.7. Para formalizar alguma dessas solicitagoes, o(a) candidato(a) devera
fazé-lo por meio do setor de Recursos Humanos do Hotel Visconde que fica
localizado no Hospital do Coragéo.

11.DAS DISPOSICOES FINAIS
'11.1. Nao serdio homologadas inscrigées de candidatos que NAO preencham os

_‘ do ptuenue processo seletivo, regulado pelo edital em tela, visa
s reserva, ficando a cargo da A Santa Casa de
otel Visconde), usando os critérios de conveniéncia,

I no processo seletivo que, em caso de convocacéo,
ll classificacdo dos aprovados.

isericordia de Sobral (Hotel Visconde) esclarece que é
ivado, sem fins lucrativos, que possui procedimentos
adotados para todos os processos, baseados em
sa o preenchimento de vagas.
ricordia de Sobral (Hotel Visconde) podera cancelar
er fase que se encontra, por decisao interna.

requerida nos prazos e

s do processo seletivo nas

\hece e aceita as normas
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A Santa Casa de Misericordia de Sobral (Hotel Visconde) nao se
isabilizara por inscrices nao processadas ou nio recebidas por
‘técnica de computadores, congestionamento nas linhas de
m como outros fatores externos que impossibilitem a

R ¥

Sobral - CE, 20 de janeiro de 2025.

- ’,
José mm

Gerente de R.H do CSMS
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- ANEXO I - ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DAS
- ETAPAS DE SELECAO PARA MENSAGEIRO DE HTOEL, EDITAL 2025.02.

mento deve; r anexado no formuldrio de inscricio.

candidato(a) inscrito no processo

eletivo), conforme discriminado abaixo:
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