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EDITAL Nº 2025.1, SELEÇÃO DE PROFISIONAIS 

PARA ATUAR NA FUNÇÃO DE AUXILAIR DE 

MANUTENÇÃO PREDIAL PARA ATUAÇÃO NO 

SERVIÇO DE MANUTENÇÃO DO HOTEL VISCONDE. 

RESULTADO PRELIMINAR DA 1ª ETAPA: ANÁLISE DOCUMENTAL 

O Hotel Visconde, por meio do Departamento de Recursos Humanos, torna 
público o resultado preliminar da 1º (primeira) etapa (analise documental) de 

seleção do edital 2025.1. 

 

INTERPOSIÇAO DE RECURSOS: Para interpor/apresentar recurso o 

candidato deverá enviar e-mail para selecoes@hcsobral.net.br em data e 
horário fixada no cronograma de cada etapa, sendo que, não serão aceitos 

recursos enviados para qual quer outro tipo endereço de e-mail e/ou outras 

formas de comunicação. 

Deverá ser utilizado o ANEXO I contido neste documento. 

 

INFORMAÇÕES DO CRONOGRAMA 

Data para interposição de recursos da 1º Etapa de seleção 
21/01/2025 de 

0h0min até 23h59min 

Divulgação do resultado oficial da 1º Etapa de seleção 22/01/2025 

 

INSCRIÇÕES/CANDIDATOS DEFERIDOS  

 

Nome SITUAÇÃO DA INSCRIÇÃO 

ALEXANDRO LOPES DA SILVA  DEFERIDO (A) 

ANTONIO MARCOS DOS SANTOS MARTINS  DEFERIDO (A) 

FRANCISCO FLAVIO DE SOUSA AIRES 
DEFERIDO (A) 

FERNANDO GOMES RIPARDO 
DEFERIDO (A) 

ANTONIO ETEVALDO DE CASTRO SILVA 
DEFERIDO (A) 

DENVER WALLACE MARQUES ARAUJO DE OLIVEIRA 
DEFERIDO (A) 

 
INSCRIÇÕES INDEFERIDAS  

 

 

1.4. Dos Requisitos Para Participar do Processo Seletivo para Técnico de 

Enfermagem. 

mailto:selecoes@hcsobral.net.br
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I. Ser maior de 18 anos de idade (obrigatório); 

II. Possuir Ensino Médio completo (obrigatório); 

III. Possuir no mínimo 06 (seis) meses de experiência na função de Auxiliar 

de Manutenção Predial (obrigatório);  

IV. Possuir curso na área da elétrica, hidráulica e pinturas; 

1.4.1 Certificações (desejáveis): 

• NR-10 (Segurança em Instalações e Serviços com Eletricidade). 

• NR-35 (Trabalho em Altura), caso haja necessidade de realizar serviços em 

locais elevados. 

• Cursos de qualificação na área de manutenção, elétrica ou hidráulica. 

 

Parágrafo Único. Todos os documentos deverão ser enviados/anexados 

exclusivamente/obrigatoriamente através da página de inscrição no processo seletivo, 

não sendo permitido e envio por qual quer outro meio de comunicação. 

 

  

NOME 
SITUAÇÃO DA 

INSCRIÇÃO 
DESCRIÇÃO 

ALYSON CARVALHO DE LIMA INDEFERIDO (A) Documentos obrigatórios não enviados 

FERNANDO ITALO INDEFERIDO (A) Documentos obrigatórios não enviados 

LUIZ FELIPE MARQUES DE LIMA  INDEFERIDO (A) Documentos obrigatórios não enviados 

MARIA DO LIVRAMENTO OLIVEIRA 
DA SILVA 

INDEFERIDO (A) 
Documentos obrigatórios não enviados 

MAYCK FIRMINO BRANDAO  INDEFERIDO (A) Documentos obrigatórios não enviados 

PEDRO SAMUEL FREDERICO 

MENDES 
INDEFERIDO (A) 

Documentos obrigatórios não enviados 

SAMARA GADELHA FERNANDES INDEFERIDO (A) Documentos obrigatórios não enviados 

 
 

Sobral, 20 de janeiro de 2025. 

 

 

 
____________________________ 

Gerente de RH 

Hospital do Coração 
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ANEXO I: FORMULÁRIO PARA INTERPOSIÇÃO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO 

PRELIMINAR DA 1ª ETAPA: ANÁLISE DOCUMETAL, RELATIVO AO EDITAL Nº 2025.1, 

SELEÇÃO PARA AUXILIAR DE MANUTENÇÃO PREDIAL. 

 

 Eu,...................................................................................................., portador do documento 

de CPF nº............................, candidato(a) a vaga do Edital nº 2025.1, para seleção para 

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO PREDIAL  do Complexo Santa Casa de Misericórdia de Sobral, 

apresento recurso junto ao setor de Recursos Humanos, segundo os motivos a seguir 

expostos:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sobral - CE, ____ de ______________ de 2025. 

 

____________________________________ 

Assinatura do candidato 
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