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Padre José Linhares Ponte

EDITAL N° 2025.14, SELECAO DE
PROFISSIONAIS PARA ATUAREM NA
FUNCAO DE AUXILIAR DE ESCRITORIO DO
COMPLEXO SANTA CASA DE MISERICORDIA
DE SOBRAL (ABRIGO E HOSPITAL DO
CORACAO).

RESULTADO OFICIAL 32 ETAPA: AVALIACAO PSICOLOGICA

A Santa Casa de Misericordia de Sobral (Hospital do Corac¢ao), por meio do
Departamento de Recursos Humanos, tornar publico o resultado OFICIAL da 3°
(quarta) etapa (Avaliacao Psicologica) de selecao do edital 2025.14 para AUXILIAR
DE ESCRITORIO.

INFORMACOES DO CRONOGRAMA PARA AS PROXIMAS ETAPAS

DESCRICAO DATA LOCAL E HORARIO

Hospital do Coracao (DEPE
18/08/2025 térreo)
As 13h30min.

Data para realizacao da 4° etapa:

Entrevistas

Data para divulgacao do resultado

19/08/2025 20hOmin
preliminar da 4° etapa: Entrevistas
Data para interposicao de recursos da Por e-mail:
20/08/2025
4° etapa: Entrevistas selecoes@hcsobral.net.br
Data para divulgacao do resultado
21/08/2025 20hOmin

oficial da 4° etapa: Entrevistas

Informacoes Complementares:
Todas informacoes referente ao edital de selecdo, serdao divulgadas no site do Hospital do
Coracao e no Portal Trabalhe Conosco.
Site: https://hcsobral.com.br/
Portal Trabalhe Conosco: http://177.44.182.111:9097 /wspV2 /public/valid-

curriculo.php

(88)3677-8500 AW
hc@stacasa.com.br [R¥4(
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CANDIDATOS CLASSIFICADOS

Candidato ~
CPF SITUACAO
067.86******() 1° CLASSIFICADO (A)
073.70******%Qq 2° CLASSIFICADO (A)
078.02******43 3° CLASSIFICADO (A)
032.00******0Q6 4° CLASSIFICADO (A)

074.48******09

5° CLASSIFICADO (A)

603.28******98

6° CLASSIFICADO (A)

074.26******14

7° CLASSIFICADO (A)

100.65******48

8° CLASSIFICADO (A)

104.52******62

9° CLASSIFICADO (A)

043.32******9(

10° CLASSIFICADO (A)

630.98******29

11° CLASSIFICADO (A)

070.35******43

12° CLASSIFICADO (A)

078.72******04

13° CLASSIFICADO (A)

615.73******46

14° CLASSIFICADO (A)

603.26******83

15° CLASSIFICADO (A

069.32******60

16° CLASSIFICADO (A

066.09******80

078.83******21

18° CLASSIFICADO (A

061.14******50

)
)
17° CLASSIFICADO (A)
)
)

19° CLASSIFICADO (A

615.56******98

20° CLASSIFICADO (A)

026.74******79

21° CLASSIFICADO (A)

626.40******37

22° CLASSIFICADO (A)

075.53******14

23° CLASSIFICADO (A)

072.85******10

24° CLASSIFICADO (A)

615.54******31

25° CLASSIFICADO (A)

041.73******09

26° CLASSIFICADO (A)

888.66******15

27° CLASSIFICADO (A)

630.24******D5

28° CLASSIFICADO (A)

623.46******05

29° CLASSIFICADO (A

GO il

080.10******23

)
30° CLASSIFICADO (A)
31° CLASSIFICADO (A)

Sobral — CE, 15 de agosto de 2025.

Atenciosamente,

José Carlos Marinho Souza
Gerente de Recursos Humanos do Complexo Santa Casa
de Misericordia de Sobral

(88)3677-8500 AW
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