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Hotel Visconde e Restaurante - Filial da Santa Casa de Misericordia de Sobral
CNPJ n° 07.818.313/0005-24

EDITAL N° 2025.17, SELECAO DE PROFISSIONAIS PARA ATUAREM NA
FUNCAO DE GERENTE DE ALIMENTOS E BEBIDAS (RESTAURANTE)
PARA ATUAR NOS SERVICOS DE HOTELARIA DA SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE SOBRAL (HOTEL VISCONDE).

RESULTADO PRELIMINAR DA 1% ETAPA: ANALISE DOCUMENTAL

O Complexo Santa Casa de Misericordia de Sobral (Hotel Visconde), por
meio do Departamento de Recursos Humanos, torna publico o resultado
preliminar da 1° (primeira) etapa (analise documental) de selecdao do edital
2025.17 para Gerente de Alimentos e bebidas (Restaurante).

INTERPOSICAO DE RECURSOS:

Para interpor/apresentar recurso o candidato devera enviar e-mail para
selecoes@hcsobral.net.br em data e horario fixados no cronograma de
cada etapa, sendo que, ndo serao aceitos recursos enviados para qual quer
outro tipo endereco de e-mail e/ou outras formas de comunicacao.

Devera ser utilizado o ANEXO I contido neste documento.

INFORMACOES DO CRONOGRAMA

DESCRICAO DAS ETAPAS DATAS E HORARIOS
Data para interposicao de recursos da 1° Etapa de
13/10/2025
selecao: Deferimento das Inscricoes
Divulgacao do resultado oficial da 1° Etapa de selecao 15/10/2025
INSCRICOES/CANDIDATOS DEFERIDOS
CANDIDATO/CPF SITUACAO DA INSCRICAO
055.79%*+xx88 DEFERIDO(A)
033.66******4°7 DEFERIDO(A)
032.83******36 DEFERIDO(A)
062.88******g4 DEFERIDO(A)
047.23******809 DEFERIDO(A)
082.4 1******84 DEFERIDO(A)
078.68******7Q DEFERIDO(A)
070.35%*+x*x7() DEFERIDO(A)
623.10******355 DEFERIDO(A)
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070.39%*##%%40 DEFERIDO(A)
615.51%**%%QQ DEFERIDO(A)
050.87**+**+85 DEFERIDO(A)

INSCRICOES/CANDIDATOS INDEFERIDOS

SITUACAO DA

CANDIDATO/CPF INSCRICAO DESCRICAO
325.15%***¥*Q7 INDEFERIDO(A) | Auséncia de todos os documentos obrigatérios.
016.49**+%50) INDEFERIDO(A) Apr.esentar declaracao o‘ﬁ01'al com identificacdo institucional e
assinatura dos responsaveis.
061.88******79 INDEFERIDO(A) | Auséncia de todos os documentos obrigatérios.
058.98******8() INDEFERIDO(A) | Auséncia de todos os documentos obrigatérios.

003.67******Q8

INDEFERIDO(A)

Auséncia do item 1 conforme topico 4.1 do edital.

062.79******25

INDEFERIDO(A)

Auséncia de todos os documentos obrigatorios.

028.53******55

INDEFERIDO(A)

Curso de informatica com carga horaria inferior a exigida em edital.

065.42%*****19

INDEFERIDO(A)

Auséncia de todos os documentos obrigatorios.

080.42******9Q

INDEFERIDO(A)

Auséncia de todos os documentos obrigatérios.

089.85******9()

INDEFERIDO(A)

Auséncia de todos os documentos obrigatérios.

601.27%*****80

INDEFERIDO(A)

Auséncia de todos os documentos obrigatorios.

073.67******46

INDEFERIDO(A)

Auséncia do item 1 conforme tépico 4.1 do edital.

061.36******27

INDEFERIDO(A)

Auséncia de todos os documentos obrigatérios.

0608.13******45

INDEFERIDO(A)

Auséncia dos itens 1,2 e 4 conforme tépico 4.1 do edital.

074.61******4D INDEFERIDO(A) | Auséncia de todos os documentos obrigatorios.
886.64****** 15 INDEFERIDO(A) | Auséncia de todos os documentos obrigatorios.
075.51******17 INDEFERIDO(A) | Auséncia de todos os documentos obrigatorios.

004.75%*****22

INDEFERIDO(A)

Auséncia de todos os documentos obrigatérios.

015.02%*****59

INDEFERIDO(A)

Auséncia de todos os documentos obrigatérios.

Documento assinado digitalmente

govb

JOSE CARLOS MARINHO SOUZA
Data: 10/10/2025 15:52:45-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Sobral, 10 de outubro de 2025.

Atenciosamente,

José Carlos Marinho Souza
Gerente de Recursos Humanos do Hospital do Coracao
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ANEXO I: FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA O
RESULTADO PRELIMINAR DA 1* ETAPA: ANALISE DOCUMETAL, RELATIVO AO
EDITAL N° 2025.17, SELECAO PARA GERENTE DE ALIMENTOS E BEBIDAS
(RESTAURANTE).

| D1 G T TN , portador do
documento de CPF n®..........c.oooviiiinii. , candidato(a) a vaga do Edital n® 2025.17,
para selecio de GERENTE DE ALIMENTOS E BEBIDAS (RESTAURANTE) do
Complexo Santa Casa de Misericordia de Sobral, apresento recurso junto ao setor

de Recursos Humanos, segundo os motivos a seguir expostos:

Sobral - CE, de de 2025.

Assinatura do candidato
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